CIPsa

Création et intégration paysagere
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Entretenir les abords et jardins en conformité avec les
demandes du client dans les délais attendus.
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Respecter les consignes communiquées

Respecter le planning

Apporter des solutions en cas de problemes techniques
Gérer le contact avec le client et I'équipe
(communiquer, faire face a un imprévu)

Organiser le chantier (préparer le matériel, garder le
chantier et le matériel propre et ordonné, ranger, trier
les déchets, nettoyer)

Appliquer les regles de sécurité
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Avoir un permis B

Savoir communiquer avec un smartphone (Whatsapp,
photos, vidéos)

Savoir abattre un petit arbre : inf ém

Gérer le vertige

Savoir débrousailler un terrain

Savoir nettoyer des parterres

Savoir tondre avec une tondeuse d main

Connaitre les types de tailles et les saisons d'intervention
Savoir tailler un massif

Savaoir tailler une haie haute

Savoir utiliser un pulvérisateur

Savoir entretenir le matériel tel
débrousailleuse, ...
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NOUS VOUS OFFRONS
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CDI aprés une période d’essai

Horaire 39 heures semaine

Flexibilité dans les congés

Un plan de formation et une évolution de vos aptitudes
Une rémunération a la hauteur de vos compétences

CIP SA — Création et Intégration paysagéere

Rue Sart Bas 45a — 6210 Reves

fondeuse,

COMPETENCES

COMMUNICATION : étre a méme
de comprendre les exigences, besoins
et attentes du client, y répondre de
maniére neutre et communiquer
efficacement avec I'équipe.

SOLUTION : étre capable de
proposer des solutions afin de
répondre aux défis survenus sur le
chantier.

QUALITE : réaliser votre travail de
maniére irréprochable afin que vos
prestations soient au-dela des
attentes du client.

EFFICACITE : accroitre I'efficacité et
la qualité de vos prestations en
proposant des méthodes de travail
créatives et systématiques.

PARTENARIAT : respecter les régles
de collaboration avec les fournisseurs,
les sous-traitants et toutes les parties
prenantes du projet.

COMPETENCE : augmenter en
compétence en proposant et en
suivant un programme de formation
et d’amélioration continue.

Tel : 010/40.12.00 — info@cip-sa.be — www.cip-sa.be

BCE : BE 0894.367.417



